PREFEITURA MUNICIPAL DE

2025-2028

LEI MUNICIPAL N° 1923/2025 - 27 DE NOVEMBRO DE 2025

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
884/2006, QUE DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CAMPOS BORGES/RS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLEONICE PASQUALOTTO DA PAIXAO TOLEDO, Prefeita de Campos
Borges/RS, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela

legislagdo vigente,

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ela SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam acrescentados os Incisos VI e VII no Art. 107 da Lei Municipal N°
884/2006, de 15 de maio de 2006, que Dispde Sobre o Regime Juridico dos Servidores

Publicos do Municipio, com a seguinte redagao:

AT L0700

VI — licenga para tratamento de saude;

VII - licenga maternidade.

Art. 2° Ficam acrescentadas as Se¢des VII e VIII no Capitulo IV — Das Licengas,
na Lei Municipal N° 884/2006, de 15 de maio de 2006, com a seguinte redacdo:

“Secao VII

Da Licen¢a Maternidade \}
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Art. 112-A Sera devido salario maternidade a servidora gestante, por cento e vinte
dias consecutivos, com inicio a partir da data do parto. -

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de Iepouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante laudo do médico assistentes.

§ 2° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado meédico, a
servidora tera direito ao saldrio maternidade correspondente a duas semanas.

§ 3° Em caso de falecimento da crianga imediatamente apos o parto, a servidora
mantera o direito a licenca maternidade de cento e vinte dias.

§ 4° O saldrio maternidade ndo poderd ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§ 5° Tratando-se de servidora Ocupante de cargos acumuldveis, o salario
maternidade serd devido em relagdo a cada cargo.

§ 6° No periodo de afastamento a servidora ndo poder4 exercer qualquer atividade
remunerada, e a crianga ndo poderd ser mantida em escola de educago infantil, creche ou
organiza¢do similar.

§ 7° No caso de descumprimento do disposto no § 6.°, a servidora perdera o direito
ao salario maternidade.

§ 8° Sera devido salario maternidade a servidora que obtiver a guarda judicial
concedida para fins de adogdo, a contar da expedi¢do do termo provisério.

§ 9° A remuneragio a ser considerada para efeito deste artigo ¢ aquela composta

pelas parcelas permanentes, assim definidas pela lei local, na data da concessdo da licenga.

Secdo VIII

Da Licenga para Tratamento de Satde

Art. 112-B A licenga para tratamento de saude serd concedida ao servidor que ficar

incapacitado para o seu trabalho e consistird no valor da cua tiltima remuasrayiiv do scu

cargo efetivo, composta pelas parcelas permanentes, assim definidas pela lei local, na data
da concessio da licenga.
§ 1° Sera concedida licenga para tratamento de saude, a pedido ou de oficio, com

base em inspecio realizada por médico oficial do Municipio, podendo ser do quadro proprio
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ou por profissional/empresa terceirizada, conforme disposto em regulamento proprio através
de Decreto.

§ 2° Findo o prazo do afastamento, o servidor podera ser submetido a nova inspe¢io
médica, que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogacio da licenga, pela readapta¢io
ou pela necessidade de avaliagdo por junta médica oficial, nos casos de indicagdo de
aposentadoria por incapacidade permanente”

Art. 3° Fica alterada a nomenclatura do Capitulo Unico do Titulo VII da Lei
Municipal N° 884/2006, de 15 de maio de 2006, para “Capitulo I”, e acrescentado o Capitulo

Il no mesmo Titulo VIL com a seguinte redagio:

“CAPITULO 11
DOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

Secdo I

Do Salério Familia“

Art. 192 — A Sera devido o sal4rio familia, mensalmente, ao servidor ativo ou
inativo, que tenha renda bruta mensal igual ou inferior & fixada pela legislagdo federal para
a concessao do mesmo beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na propor¢io do
numero de filhos ou equiparados, de qualquer condigao, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° Consideram-se equiparados para efeitos deste artigo o enteado e 0 menor
tutelado, mediante declaragdo do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica.

§ 2° Para aferir a renda bruta mensal do segurado em acumulo constitucional de
cargos, devera ser somada a remuneragé@o percebida em cada um deles.

§ 3° O valor da cota do salario familia ser4 em valor igual ao fixado pela legislagdo
federal para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art, 192-B Quando pai € mae forem servidores, ambos terdao direito ao saldrio
familia.

Pardgrafo unico. Em caso de divércio, separagio Jjudicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o saldrio familia

A\

passara a ser pago diretamente aquele a cujo car&o ficar a d%uarda.
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Art. 192-C O pagamento do salério familia é condicionado 2 apresentacdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou ao invélido,
€ a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovagdo de frequéncia
a escola do filho ou equiparado que se encontre em idade escolar.

Art. 192-D O salario familia ndo se incorporara a remunerag¢do ou ao beneficio, para

qualquer efeito.

Secdo II

Do Auxilio Reclusio

Art. 192-E O auxilio reclusio consistira numa importancia mensal concedida
aos dependentes do servidor recolhido prisdo que tenha renda bruta mensal igual
ou inferior a fixada pela legislagdo federal para a concessdo do mesmo beneficio
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, e que ndo perceber remunerac¢do dos
cofres publicos. .

§ 1° O auxilio reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do servidor referidos no caput.

§ 2° Sera revertida em favor dos dependentes restantes, e rateada entre eles,
a parte do beneficio daquele cujo direito ao auxilio-reclusdo se extinguir.

§ 3.° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o servidor preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4.° Na hipotese de fuga do servidor, o beneficio sera restabelecido a partir
da data da recaptura ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o servidor evadido.

§ 5.° Para a instrugdo do processo de concessio deste beneficio, além da
documenta¢do que comprovar a condi¢do de servidor e de dependentes, serdo
exigidos:

I - documento que certifique o nao pagaménto da remuneragdo ao segurado
pelos cofres publicos, em razio da prisdo; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do servidor a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena,

sendo tal documento renovado trimestralmente.
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§ 6.° Caso o servidor venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido ao Municipio pelo servidor ou por seus dependentes,
aplicando-se os juros e indices de corre¢do incidentes no ressarcimento da
remuneragéo.

§ 7.° Aplicar-se-do0 ao auxilio recluséo, no que couberem, as disposi¢des
atinentes a pensio por morte.

§ 8.° Se o servidor preso vier a falecer na prisio, o beneficio sera
transformado em pensio por morte.”

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrio a conta de

dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando expressamente
0s Artigos 29 a 36, e o Art. 46, todos da Lei Municipal N° 826/2006, de 15 de maio de 2005.

Campos Borges/RS, 27 de novembro de 2025.

CLEONICE PASQUALOTTO DA PAIXAO TOLEDO

Prefeita Municipal

Registre-se e publique-se.

Data supra.

Dioni i ibeiro

Secretdrio de Administracio e Planejamento
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