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EDITAL N° 032/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS
PARA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
DE UM TECNICO DE ENFERMAGEM.

O MUNICiPIO DE CAMPOS BORGES, Estado do Rio Grande do Sul, através de
sua Prefeita Municipal, Cleonice Pasqualotto da Paixao Toledo, no uso das
atribuicdes que |he sao conferidas pela legislagéo vigente, objetivando a
contratacdo de um (1) TECNICO DE ENFERMAGEM, por prazo determinado, para
desempenhar as fungdes junto ao Servico Publico Municipal, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido através da Lei Municipal
N° 1884/2025, de 25 de fevereiro de 2025, com fulecro no Art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e na Lei Municipal N° 884/2006 de 15/05/2006 com suas
alteracbes, TORNA PUBLICO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado de
Titulos, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto
Municipal N° 1338/2011, com suas alteragoes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a

classificacéo, e a contratagao para o exercicio temporério das atribuigdes do cargo;

1.2. O Processo Seletivo Simplificado seréa realizado pela Comissao Especial de
Avaliacdo, nomeada pela Portaria N° 13.300/2025 de 19 de marco de 2025;

1.3 - Durante toda a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado, serao
prestigiados, sem prejuizos de outros, 0s principios estabelecidos no Art. 37,

“caput’ da Constituigéo Federal;
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1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagéo
temporaria, pelo prazo de até cinco (5) meses, podendo ser prorrogada por até
mais doze (12) meses, de um (1) Técnico de Enfermagem, com carga horaria de
quarenta (40) horas semanais e remuneracao de R$. 2.284,67 (dois mil, duzentos
e oitenta e quatro reais e sessenta e sete centavos) por més, para suprir
necessidade emergencial junto ao Servigo Publico Municipal, com as atribuigoes
descritas no Anexo | deste Edital;

1.4.1. A contratagéo do Técnico de Enfermagem, bbjeto do presente Edital, podera
ser extinta a qualquer tempo, na hipotese de extingdo dos motivos que deram
origem & mesma, previstos no Inc. VI do Art. 3° da Lei Municipal N° 1.884/2025, da
mesma forma, qualquer das partes contratantes, podera, a qualquer tempo,
rescindir a contratacdo, desde que comunique a outra, com antecedéncia minima
de quinze (15) dias;

1.4.2. A contratacdo decorrente do Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, sera de natureza administrativa, ficando assegurados ao contratado, os
direitos e deveres previstos na Lei Municipal N° 884/2006 com suas alteracoes, € 0
sistema previdenciario sera o do Regime Geral de Previdéncia;

1.4.3. O local, dia e horario de trabalho do Técnico de Enfermagem contratado em
decorréncia do presente Processo Seletivo Simplificado sera estabelecido pela

Administragdo Municipal.

1.5. O numero de vagas do presente Processo Seletivo Simplificado sera de uma

(1) vaga para o cargo de Técnico de Enfermagem.

1.6. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Campos

Borges/RS e no site da Municipalidade, no minimo trés (3) dias antes do
encerramento das inscrigoes;
1.6.1. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo

Simplificado seréo publicados no Quadro Mural Oficial da Municipalidade;

r
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1.7. Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no Art. 4° do Decreto
Municipal N° 1338/2011, de 04 de abril de 2011, com suas alteragdes.

1.8. O presente Processo Seletivo Simplificado consistira na avaliagao de titulos,

de carater classificatorio.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o presente Processo Seletivo Simplificado serao realizadas
nos dias 26, 27 e 28 de novembro de 2025, das 08:00 as 11:30 horas e das

13:30 as 17:00 horas, junto a Secretaria Municipal da Administracédo e

Planejamento, localizada no Centro Administrativo Municipal, sito a Praga 13 de
Abril. N° 302, na cidade de Campos Borges/RS;

2.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera

alegar desconhecimento;
2.3. S6 sera permitida uma inscrigéo por candidato;

2.4. As inscricdes serdo requeridas em Ficha de Inscrigdo propria, constante do
Anexo |l deste Edital, que devera ser preenchida com letra legivel, nao podendo

haver rasuras ou emendas, nem omissao de dados solicitados;

2.5. O preenchimento da Ficha de Inscricao de forma incompleta, ilegivel ou

incorreta, implicara a eliminagéo do candidato do Processo Seletivo Simplificado;

2.6. Ao preencher a Ficha de Inscricdo, o candidato devera verificar os requisitos,

sendo vedada qualquer alteragao;
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2.7. E vedada a inscricdo condicional ou por correspondéncia; -contudo sera
permitida inscrigdo por procuragdo, mediante a apresentagdo do respectivo
mandato procuratério, com firma do outorgante devidamente reconhecida por
Tabelido, acompanhado de copia de documento oficial de identidade do

procurador, autenticada em Cartorio;

2.8. Nao serdo aceitas inscricdes e/ou entrega de documentos fora do prazo
estabelecido;

2.9. As informagoes prestadas na Ficha de Inscricao serdao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a Comissao Especial de Avaliagdo exclui-
lo deste Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito com dados
incorretos, bem como, se constatado posteriormente serem inverid'icas as referidas

informacdes;

2.10. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo

Simplificado, apés ter cumprido todas as instrugdes descritas neste Edital;

2.11. A aceitagdo da inscrigdo nao desobriga o Candidato de comprovar, a
qualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e
condicbes estabelecidos neste Edital. O Candidato que néo atender a solicitagao

tera sua inscricdo cancelada, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

2.12. A inscrigdo em desacordo com 0O presente Edital impossibilitara a participagao

no Processo Seletivo Simplificado ou a contratagao;

2.13. Sao requisitos para Inscrigao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completo, quando da contratagao;

¢) nao ter contrato de trabalho anterior com o Municipio rescindido por justa causa;
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d) ter habilitagdo minima para o desempenho da fungdo de Técnico de

Enfermagem com a devida inscricdo junto ao COREN, quando da contratagao.

2.14. No ato da Inscri¢do, o Candidato devera apresentar obrigatoriamente Carteira
de Identidade ou Carteira de Trabalho de Previdéncia Social (CTPS), ou ainda,
Carteira de Profissional; comprovante de inscriggo no CPF; com fotocopia dos

mesmos, ndo sendo aceito protocolo ou similar;

2.15. As inscri¢des serao gratuitas;

2.16. E de inteira obrigac&o e responsabilidade do Candidato acompanhar todos os
atos, editais, comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado,

os quais serao divulgados e publicados mediante afixagido no Quadro Mural Oficial

da Prefeitura Municipal de Campos Borges/RS e no site da Municipalidade.

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1. Encerrado o prazo fixado pelo Item 2.1 deste Edital, a Comissao publicara no
Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal, no prazo de um (1) dia, Edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes

homologadas;

3.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigdes homologadas, poderao
interpor recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um (1) dia, mediante a

apresentacao das razdes que ampararem a sua irresignacao;

3.3. No prazo de um (1) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nome do Candidato passara a

constar no rol de inscricées homologadas;
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3.4. Sendo mantida a decisio da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao

Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um (1) dia, cuja decisao devera
ser motivada;

3.5. A lista final de inscricées homologadas sera publicada na forma do Item 3.1,
no prazo de um (1) dia, apés a decisdo dos recursos.

4. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E CLASSIFICACAO

4.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante de Prova
de Avaliagdo de Titulos e de Experiéncia Profissional, através da pontuacao dos
Titulos apresentados e da Experiéncia Profissional comprovada, em uma escala de
zero a dez pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICAGCAO Pontuagido | Pontuacio

Unitaria Maxima

Cursos relacionados a area de enfermagem, com carga
horaria minima de 40 horas — concluido nos ultimos
cinco (5) anos, cursado em instituicdo reconhecida
oficialmente.

0,50 2,50

Cursos relacionados a area de enfermagem, com carga 0,50 2,50
horaria de até 40 horas — concluido nos tltimos cinco (5)
anos, cursado em instituicdo reconhecida oficialmente.

Curso em Sala de Vacinas com certificagdo de aulas teérica
e pratica, concluido nos dltimos cinco (5) anos contados
da data deste Edital, cursado em instituicdo reconhecida 2,00 2,00
oficialmente.

Experiéncia Profissional de no minimo dois (2) anos, nos
ultimos cinco (5) anos contados a partir da data deste Edital,
na atividade, fungdo ou cargo de Técnico de Enfermagem 3,00 3,00
junto a Orgéos ou Instituicbes Publicas ou Privadas, ou como
Profissional Auténomo, ou ainda como socio/proprietario de
empresa do setor de enfermagem.

TOTAL 10,0

4.2. Os Titulos (diplomas, certificados e declaragdo de conclusdo de cursos)

)

dever&o ser apresentados no ato da inscricio, junto com a Ficha de Inscricéo,
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em fotocopias, acompanhados dos originais para simples conferéncia, devendo ser
numerados e rubricados pelo Candidato, na ordem cronoldgica que constar na
Relacao de Titulos (anexo a Ficha de Inscricdo — Anexo Il). O Anexo devera ser
entregue juntamente com os titulos, em duas (2) vias assinadas pelo Candidato,

uma das quais Ihe sera restituida com protocolo de recebimento.

4.2.1. A Experiéncia Profissional sera comprovada da seguinte forma:

- Em Orgaos ou Instituicdes Publicas: certidao/atestado do respectivo 6rgéo e/ou
entidade, indicando o tempo de efetivo exercicio, com a assinatura e a
identificacdo da autoridade que assinou o documento;

- Em Instituicdes Privadas: a comprovagao devera ser feita mediante a
apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, onde conste o
respectivo Contrato de Trabalho. Podera a Comissdo solicitar demais dados
comprobatérios do desempenho da atividade de Técnico de Enfermagem, tais
como relatérios, declaragdes, histéricos, etc.

- Como Profissional Auténomo ou como Sécio/Proprietario de Empresa: atraves do
alvara fornecido pela respectiva Prefeitura Municipal juntamente com a Certidao do
Orgao de Classe dos Técnicos de Enfermagem comprovando o exercicio da

profissao.

4.2.2. O Curso em Sala de Vacinas somente podera ser considerado uma vez,

como critério de pontuagao.

4.3. Os documentos comprobatérios de Titulos e de Experiéncia Profissional nao

podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas;

4.4. O Candidato que possuir alteragcdo de nome (casamento, separagéo, etc),
devera anexar copia do documento comprobatorio da aiteragao, sob pena de nao

obter pontuacéo relativo ao Titulo com nome diferente da inscricéo e/ou identidade;
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4.5. Nao serao atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito minimo para

inscricado e/ou contratagdo, bem como aos cursos néo concluidos;

4.6. Aos Titulos: diplomas, certificados e declaragdes de conclusdo de curso, serao

aferidos apenas quando oriundos de instituigbes credenciadas pelo o6rgao
competente do sistema de ensino;

4.7. O resultado final dos Candidatos classificados sera divulgado no prazo de até

trés (3) dias, mediante afixagdo no Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal de
Campos Boges/RS.

4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao
dos Titulos do Candidato, bem como, o encaminhamento de um titulo em
duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagao, o Candidato sera eliminado e, se

for o caso, rescindido o Contrato.

5. DOS RECURSOS

5.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos, & cabivel recurso enderecado a

Comissao, uma unica vez, no prazo comum de um (1) dia;

5.2. O recurso devera conter a perfeita identificacao do recorrente e as razdes do

pedido recursal;

5.3. Sera possibilitada vista das Fichas de Inscricoes e dos documentos na

presenca da Comissao, permitindo-se anotagoes;

5.4. Havendo a reconsideracao da decisdo classificatéria pela Comissao, o nome

do candidato passara a constar no rol de selecionados;
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5.5. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, O recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um (1) dia, cuja decisao devera

ser motivada.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o

candidato que:

6.1.1. Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou

superior a sessenta (60) anos;

6.2. Sorteio em ato publico;

6.2.1. O Sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao,
com a convocacdo dos Candidatos interessados através de telefone, correio
eletrénico, publicagdo no Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal, ou qualquer

outro meio que possibilite a ciéncia do interessado;
6.3. A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apos analise dos recursos

e antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

7.1. Transcorrido o prazo sem a interposigac de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito

Municipal para homologagao, no prazo de um (1) dia;
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7.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagao geral
dos candidatos selecionados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

8. DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

8.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito Municipal, sera convocado o primeiro colocado, para, no
prazo de dois (2) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administragao
Municipal, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) encontrar-se em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

c) ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completo;

d) estar quite com as obrigagoes militares (candidatos do sexo masculino);

e) estar quite com as obrigacoes eleitorais;

f) nao ter contrato de trabalho anterior com o Municipio rescindido por justa causa;
g) n&o estar respondendo sindicancia junto ao Municipio;

h) cépia dos seguintes documentos: RG, CPF, PIS/PASEP;

i) declaragéao de nao acumulagao de cargos, empregos ou funcdes publicas;

j) atestado médico/psicologico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica, mental e psicoldgica;

k) duas fotos 3x4 recente; v

I) apresentar declaragéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio;

m) ter habilitago minima para o desempenho da fungdo de Técnico de

Enfermagem, com inscri¢éo junto ao COREN;

8.2. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, meio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia

do interessado;
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8.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 néo
atendimento das condi¢des exigidas para a contratagao e previstas no Item 8.1,

serdo convocados os demais classificados,- observando-se a ordem de
classificagao;

8.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois

(2) anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo;

8.5. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem

classificatoria.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificagédo do

candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final;
9.2. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos;

9.3. Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequacgdo das condi¢des definidas inicialmente neste Edital,

conforme dispuser a legislacao local,

9.4. O presente Processo Seletivo tem caréater exclusivamente classificatorio;

9.5. Os casos omissos e situagcdes nédo previstas serdo resolvidos pela Comisséo

designada.
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Edital N° 032/2025
Processo Seletivo Simplificado
Contratacao Temporaria de Técnico de Enfermagem

Campos Borges/RS, 25 de novembro de 2025.

CLEONICE PASQUALOTT O TOLEDO
Prefeita Municlpal
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EDITAL N° 032/2025
ANEXO I

ATRIBUICOES CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM

I-ATRIBUICOES:

a)-Descriciio Sintética: exercer as atividades auxiliares, de nivel
médio técnico, atribuidas a equipe de Enfermagem, envolvendo orientagdo e
acompanhamento do trabalho de Enfermagem em grau auxiliar; participar no planejamento
da assisténcia de Enfermagem.

b)-Descricio Analitica: executar atividades de assisténcia de
Enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro, participando da sua programagao.
Integrar equipes de satde. Participar da orientagdo e supervisio do trabalho de
Enfermagem em grau auxiliar. Assistir o Enfermeiro: a)- no planejamento, programaco,
orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem; b)- na prestagio de
cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave; ¢)- na prevencéo e controle
das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; d)- na
prevengdo e controle sistemdtico da infecgdo hospitalar; e)- na prevengdo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de
saude; e, f)- na execugdo dos programas ¢ nas atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco,
bem como, na participacdo dos programas de higiene e seguran¢a do trabalho e de
prevencdo de acidentes e doengas profissionais e do trabalho. Fazer curativos, aplicar
injecdes e outros medicamentos, de acordo com a orientagdo recebida. Verificar sinais
vitais e registrar no prontuario. Proceder as coletas e transfusdes de sangue, efetuando os
devidos registros. Auxiliar na colocagdo de talas e aparelhos gessados. Pesar e medir
paciente. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em
intervengdes cirdrgicas. Auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal, alimentacéo,
movimentacdo e de ambulag@o. Registrar as ocorréncias relativas aos pacientes. Prestar
cuidados de enfermagem, em grau auxiliar, aos pacientes em isolamento. Preparar e
esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo as prescri¢des.
Zelar pelo bem estar e seguranca dos pacientes. Zelar pela conservagdo dos instrumentos
utilizados. Ajudar a transportar pacientes. Preparar os pacientes para cirurgias. Retirar e
guardar proteses e vestuario pessoal dos pacientes. Auxiliar nos socorros de emergéncia.
Desenvolver atividades de apoio nas salas de cirurgia, consulta e de tratamento de
pacientes. Executar tarefas afins.

CLEONICE PASQUALOT
Prefeita

A PAIXAO TOLEDO
unicipal

Praca 13 de Abril, 302 - CEP 99435-000

Fones: (54) 3326-1110 / 1122 / 1134
E-mail: adm@camposborges.rs.gov.br - Site: www.camposborges.rs.gov.br
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ANEXO Il
EDITAL N2 032/2025
FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS
Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 Horas Semanais

INSCRICAO N2:

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagdo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor: _Zona: Segdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Registro COREN:

2.6 Endereco Residencial:

2.7 Endereco Eletronico:

2.8 Telefone residencial e celular:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituigcao de Ensino:

Ano de conclusdo:

Respeito, traballlo e COMPromisso com 0 povo.

Fones: (54) 3326-1110 / 1122 / 1134 - Fax: (54) 3326-1157
E-mail: adm@camposborges.rs.gov.br - Site: www.camposborges.rs.gov.br
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3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.3 GRADUACAO

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusdo:

4. CURSOS RELACIONADOS A AREA DE ENFERMAGEM, COM CARGA HORARIA MiNIMA DE 40
HORAS (Conforme especificado no edital 032/2025, art.4, capitulo 4.1)

Curso/Area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusdo:

Carga horaria:

5. CURSOS RELACIONADOS A AREA DE ENFERMAGEM, COM CARGA HORARIA DE ATE 40
HORAS (Conforme especificado no edital 032/2025, art.4, capitulo 4.1)

Curso/Area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusao:

Carga horaria:

6. CURSO EM SALA DE VACINAS COM CERTIFICACAO DE AULAS TEORICA E PRATICA
{Conforme especificado no edital 032/2025, art.4, capitulo 4.1)

Curso/Area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusdo:

Carga hordria:

Respeito, trabalho e COMPYOMISSO COM. O POVO.

Fones: (54) 33261110 / 1122 / 1134 - Fax: (54) 3326-1157
E-mail: adm@camposborges.rs.gov.br - Site: www.camposborges.rs.gov.br
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7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Conforme especificado no edital 032/2025, art.4, capitulo 4.1)

Empregador:

Endereco:

Municipio:

Cargo/Fungao/Atividade:

Tempo de Servigo: Data de Ingresso:

Data da Saida:

8. INFORMACOES ADICIONAIS:

Campos Borges/RS, de de 2025.

Assinatura do Candidato:

Respeito, traballo e compromisso com o povo.

Fones: (54) 3326-1110 / 1122 / 1134 - Fax: (54) 3326-1157
E-mail: adm@camposborges.rs.gov.br - Site: www.camposborges.rs.gov.br




