ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES
Praca 13 de Abril, 302 - CEP 99435-000

PROCESSO N° 015/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2024

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:
1.1 O objeto do presente termo de referéncia com o objetivo de realizar parceria com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
~ °S EXPCIONAIS APAE DE CAMPOS BORGES/RS, para dar fomento as atividades assistenciais no municipio de Campos.

Borges/RS, conforme valores e quantidades estabelecidas abaixo:

ITEM| QUANT. UN. DESCRICAO VALOR VALOR

UNIT. TOTAL

2. JUSTIFICATIVA:

2.1 A presente parceria esta sendo realizada com vistas ao atendimento do interesse publico, sendo de grande importéancia

os servicos prestados por essa instituicdo por atender as pessoas com deficiéncia e seus familiares proporcionando assim um
bem estar para esses municipes, esse recurso destina-se a fim de manter os servigos de assisténcia realizados pela instituicao,
conforme plano de trabalho, para cobrir as despesas com pessoal, além de demais matérias e servigos que concorram para

a manutencdo das atividades da referida instituicdo.

Respeito, traballho e compromisso com o povo.
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2.2 Nos casos em que ndo for vidvel chamamento publico, seja porque a natureza do objeto da parceria é singular ou quando
as metas somente puderem ser atingidas por uma Entidade privada sem fins lucrativos, configura se a aplicabilidade de um
processo de inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o disposto no Art. 31 da Lei Federal N° 13.019/2014, e, inclusive nos
casos de subvengdes sociais, que constituem repasses destinados a manutengdo e custeio de entidades privadas sem fins
lucrativos que se destinam a prestagdo gratuita de servigos de satde, assisténcia social e educagdo, inclusive cultura, sempre
a suplementagdo de recursos 4 iniciativa privada for mais econémica que a aplicagdo destes recursos em servicos publicos,

nos termos dos artigos 12 §3, inciso | ¢/c 16 da Lei Federal 4.320/1964.

2.3 O valor a ser repassado para a APAE, foi definido com base em um plano de trabalho apresentado pela Presidente da

Instituicdo.
3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 As despesas decorrentes desse processo serao custeadas com recursos provenientes da seguinte dotagdo orcamentaria

para o ano de 2024, Lei Orcamentaria Anual N° 1.842 de 15 de dezembro de 2023:

06 SEC. MUN. DE EDUCAGAO E CULTURA
06.01 EDUCACAO BASICA
3350.43.00.00.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS
20 AUXILIO A APAE

01 RECURSO LIVRE

4. FORMA DE PAGAMENTO

4.1 0 pagamento sera efetuado no prazo méximo de 30 (trinta) dias, apés a assinatura do termo de fomento, de acordo com
o cronograma de desembolso, através de crédito em conta corrente, mediante apresentagéo de oficio, devidamente atestada

pelo responsavel da unidade requisitante.

5. DAS CONDICOES PARA HABILITACAO:
5.1. DA DOCUMENTACAO:

5.1.1 Os documentos necessarios a habilitacdo poderd ser apresentada em original, por qualquer processo de cépia
autenticada em cartdrio, por servidor credenciado da Prefeitura Municipal de Campos Borges ou publicacdo em 6rgdo de
Respeito, traballio e compromisso com o povo.
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imprensa oficial. Os documentos apresentados em original ndo serdo devolvidos; permanecendo integrante ao processo de

inexigibilidade.

5.2. PARA HABILITAGAO JURIDICA:

a) Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais
e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores, que comprovem que

o ramo de atividade da empresa é compativel como objeto da parceria;

b) CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

¢) Certiddo Negativa de Débito: Municipal, Estadual, Federal e de Divida Ativa da Unido;

‘d\) Certid3o Negativa de Débito: INSS e FGTS;

e) Documento com foto, do representante legal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a de Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa.
g) Certiddo Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

h) Declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao;

i) Declaragdo de que a entidade e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no artigo 39 da Lei

Federal 13.019/2014;

j) Declaragdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal;

k, Jeclaracdo de contrapartida (se for o caso).

8. DO TERMO DE FOMENTO:

8.1 As obrigacBes decorrentes desta Inexigibilidade constardo de termo de fomento a ser assinado entre o Municipio de

Campos Borges/RS e a Contratada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data de comunicagdo.

8.2 O termo de fomento e seus aditamentos se houver, serdo lavrados pela Prefeitura Municipal de Campos Borges/RS.

8.3 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e

cinco por cento) do valor inicial do ajuste, conforme prevé o artigo 130, da Lei Federal n.2 14.133/21.

Como condi¢do para celebragdo do contrato, o contratado deverd manter todas as condigSes de-habilitagao.
Respeito, trabalro e compromisso com o povo.
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9. CONTROLE DA EXECUGAO :

9.1. A Administragdo Ptblica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto desta parceria, podendo
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execug@o do objeto deste Termo de Fomento através de seu gestor, que tem por
obrigacdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;

,‘,’/’ - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal e final, com base no relatério técnico de
monitoramento e avaliag@o de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliag@o.

9.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, especialmente designada.

9.4. A Administra¢do Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestacdo de contas pela entidade.

9.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11 - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razédo da execugao
do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I11 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Piblica;

-~ andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela entidade privada na prestagdo de contas, quando
nio for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI - anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderao realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos 6rgéos de controle, a execugdo da parceria serd
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica puiblica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugdo do plano de trabalho,
a Administragdo Piblica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a

evitar sua descontinuidade.

10. DAS OBRIGACOEﬁé%ﬁL%WﬁaLM e COMPromisso com o povo.
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10.1. Compete a Administragdo Publica:

10.1.1 Transferir os recursos a entidade privada de acordo com o valor fixado o que estéa disposto no item 01 do objeto;
10.1.2 Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que néo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da entidade pelo
perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

10.1.3 Comunicar formalmente a entidade qualquer irregularidade encontrada na execugio das agdes, fixando-lhe, quando nio
pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

10.1.4 Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a entidade para as devidas regularizag¢des;
10.1.5 Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto deste processo, a Administragdo Publica podera
ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a entidade e sem que esta tenha direito a
qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio;

*2.1.6 Aplicar as penalidades quando for necessario;

10.1.7 Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos
trabalhadores e prestadores de servigos da entidade;

10.1.8 Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

10.1.9 Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

10.2 Compete a Entidade Privada:

10.2.1 Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposigdes do Termo de Fomento relativas a aplicag@o dos recursos;

10.2.2 Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidéaria ou
s—sidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do
a sua execucao;

10.2.3 Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

10.2.4 Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

10.2.5 Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;
10.2.6 Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a realizagdo dos servigos e
agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

10.2.7 Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita

execugdo o Termo de Fomento;

Respeito, traballho e compromisso com. o povo.
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10.2.8 Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos;

10.2.9 Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de F omento, pela indenizagdo de dano causado ao publico,
decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;
10.2.10 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto, em razdo da
execucdo do Termo de Fomento;

10.2.11 Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto desta
parceria;

10.2.12 Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissio de monitoramento e
avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e
as informagdes referentes ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

A“‘ 2.13 Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em instituicao-
F inanceira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integraré as prestagdes de contas; e

10.2.14 Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a entidade poderé solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse piblico, mediante a apresentacgdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagao, cuja mensuragao
econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de
restitui¢@o integral dos recursos;

10.2.15 A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

¥ 3. Caso a entidade adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo do termo de B
fomento, estes permaneceréo na sua titularidade ao término do prazo do Termo de Fomento, obrigando-se a entidade agrava-
lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos & Administragdo Publica, na

hipétese de sua extingdo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 No custo final apresentado deverdo estar previstos todos os servicos, materiais e equipamentos necessarios, impostos
e encargos, mesmo que, por algum motivo, ndo foram aqui citados, de forma que n3o haja nenhum acréscimo de custo ao

Municipio.

11.2 O contratado € responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em
qualquer fase da licitagdo.
Respeito, traballho e compromisso com o povo.
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11.3 Quaisquer outros esclarecimentos ou elementos necessérios a respeito desta Inexigibilidade, poderdo ser obtidos na
Prefeitura Municipal de Campos Borges/RS, junto ao Departamento de Licita¢des, pelo telefone (54)3326-1110, ramal 231,

pelo site www.camposborges.rs.gov.br ou, ainda, através do e-mail licita@camposborges.rs.gov.rs.

11.4 Os casos omissos no presente processo serdo analisados de acordo com a Lei 14.133/21 e suas alteragdes e legislacdo

correlata em vigor.

Campos Borges/RS, 05 de margo de 2024.

CLEONICE PASQUALO AIXAO TOLEDO

PREFEITA MUNICIPAL

Respeito, traballlo e compromisso com o povo.
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